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Consejo Asesor sesidn 153-2026 ordinaria 20/8/2026

Acta de la sesion ciento cincuenta y tres veinte veintiséis celebrada por el Consejo Asesor
de Facultad, el jueves 20 de agosto del afio dos mil veintiséis a las trece horas con treinta y
cinco minutos, la sesion se realizé la sala de audiovisuales de la Facultad de Ciencias
Sociales.

Asisten a esta sesion: Dra. Isabel Avendafio Flores (decana), quien preside; Dra. Patricia
Fernadndez Esquivel (directora, Escuela de Antropologia); Mag. Gréttel Aguilar Santamaria
(directora Escuela de Ciencias de la Comunicacidn Colectiva); Dr. Sergio Salazar Araya (director
a.i., Escuela de Ciencias Politicas); Dr. Huberth Vargas Picado (director, Escuela de Geografia);
M. Sc. Claudio Vargas Arias (director, Escuela de Historia); M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez
(directora a.i., Escuela de Psicologia); Dr. Mauricio Lopez Ruiz (director, Escuela de Sociologia);
Dra. Rita Meofio Molina (directora, Escuela de Trabajo Social); Dr. Juan Carlos Brenes Saenz
(director a.i,, Instituto de Investigaciones Psicoldgicas), Dra. Adriana Sanchez Lovell (directora,
Instituto de Investigaciones Sociales). Dr. Ronny Viales Hurtado (director, Centro de
Investigaciones Historicas de América Central) y Dr. Adridn Pignataro Lépez (director,
Posgrado en Ciencias Politicas).

Participan con derecho a voz: Licda. Angela Sdenz Chévez (jefa administrativa).

Dra. Isabel Avendafio Flores: Buenas tardes. Vamos a dar inicio a la sesion ordinaria del
Consejo Asesor de la Facultad de Ciencias Sociales 153-2026, en este jueves 20 de agosto de
2026, al ser la una con treinta y cinco minutos de la tarde, abrimos la sesién en la Sala de
Audiovisuales de la Facultad.

Se les plante¢ el siguiente orden del dia. Primero, conocimiento y aprobacién del acta de la
sesion 152-2026, la sesidén que realizamos hace 15 dias, que iba como adjunto a la convocatoria.
Posteriormente, informes y correspondencia. Seguidamente, conocimiento de solicitudes de
permisos con y sin goce de salario. Posteriormente, conocimiento y aprobacién de la
modificaciéon del presupuesto del proyecto 226 C5-517, titulado “Polo Internacional Antena
América Central”, y, finalmente, asuntos varios. Esta agenda es de orden meramente
administrativa y por eso lo he separado de la siguiente sesion.

¢Alguna modificacion al orden del dia, a la agenda, o todo bien? Entonces, procedemos a dar
inicio.

Articulo 1: Conocimiento y aprobacion del acta de la sesion FCS-152-
2026

Acta FCS-152-2026

Dra. Isabel Avendaiio Flores: Les consulto si tienen alguna sugerencia, alguna observacion al
acta de la sesion 152-2026 que celebramos el pasado 6 de agosto, en donde tuvimos también
solicitudes de permisos con o sin goce de salario, aprobacién de enmiendas solicitadas por la
Vicerrectoria de Investigacion al informe final del proyecto “Apoyo a la Edicién y Difusion del
Anuario de Estudios Centroamericanos”. Ya tuvimos respuesta y ya todo esta correctamente.

Trabajamos también en un pronunciamiento que elaboramos en conjunto con las otras tres
facultades que integran el drea de Ciencias Sociales, que se denomind “En defensa de la
independencia judicial, la division de poderes y el Estado social y democratico de derecho”. Y,
por ultimo, dejamos el tema de la aprobacion de las actas de las sesiones 150 y 151. Ese fue el
contenido que tuvimos en esa ocasion.
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Pasamos a votar, por favor, salvo que tengan alguna observacién, alguna modificaciéon que
realizar. Pasamos entonces a votar, por favor, si estamos de acuerdo.

Resultados de la votaciéon

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, Dr. Mauricio Lopez Ruiz, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra.
Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lépez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 11 votos a favor, ninguno en contra
Se aprueba por unanimidad el acta de la sesién FCS-152-2026.
Dra. Isabel Avendaiio Flores: Muchisimas gracias.

A las trece horas con treinta y ocho minutos ingresa la M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez
(directora a.i., Escuela de Psicologia).

Articulo 2: Informes y correspondencia.

Dra. Isabel Avendaiio Flores: En cuanto a informes y correspondencia, elaboramos un
cuadrito. Supongo que Angelita se los pas6. Como ha sido costumbre en los dltimos afios,
hacemos cada seis meses, hacemos este seguimiento de acuerdos, y este corresponde a enero-
julio de 2026.

Tienen ahi, por ejemplo, cada una de las sesiones para la 142, aprobacién de permisos, vamos
a ver, recomendaciones favorables para la aprobacién de permisos con goce de salario, y cada
una de las respuestas correspondientes a las actas 142, 143, 144, 145, 146, etcétera, hasta la
152.

Creo que la nica observacion que tengo es que, en donde dice “respuesta”, en realidad no es
que no hay respuesta, es que no se requeria, en algunos de esos casos, contar con una respuesta.
Por ejemplo, en la programacion de las sesiones ordinarias no requeriamos contar con una
respuesta, porque eso lo vimos en este Consejo Asesor. Entonces, creo que ahi hay una
correccioncita que hacer, pero, por lo demas, ustedes pueden observar que hemos dado
seguimiento o bien hemos tenido ya la correspondiente respuesta a cada una de cada uno de
los acuerdos que logramos en este 6rgano colegiado.

Dicho lo anterior, en informes y correspondencia, en una préxima ocasiéon voy a hacer un par
de, hoy es que tenia como un poquito de susto, por si acaso no nos daba tiempo para el siguiente
Consejo Asesor, pero hay un par de puntos que si quisiera ver en Informes y Correspondencia.

Dos opiniones juridicas que llegaron de la Oficina Juridica respecto a ;qué se entiende por una
asamblea ampliada? Es una cosa muy importante porque eso se extiende también a sus
unidades académicas, cuando hay un consejo ampliado, cudndo hay una asamblea ampliada de
escuela o una asamblea ampliada de facultad que va mas alla de la vinculacién, es decir, si es
vinculante mas bien.

Creo que ahi hay cosas que también podriamos aprender y algunas y algunos de ustedes les
queda mucho tiempo aqui en la universidad, pues entonces es un aprendizaje importante en
esa materia, asi que esa la dejo por ahi.
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Y la otra, cuando los actos adquieren resolucién firmeza. ;Cuando los actos adquieren firmeza
a la hora de que nosotros firmamos como directores, directoras, decana, vicedecano, una P6 o
una P8?

Si bien es cierto, a veces alguien se incapacité [persona directora, decana] y, por la tramitologia,
esa incapacidad entra cuando ya la persona ya estd en funcién y entonces esta firmando algo de
si mismo, de si misma, en realidad adquiere firmeza con la tltima persona que firmo.

Es decir, ustedes firman, le dan pase a esa accion, esa accién a veces cae en el Decanato, la
mayoria de las veces cae en el Decanato, pero, en todo caso, en una incapacidad, hay que agregar
un documento o una revisidn que se hace por oficio. Entonces, o bien, por ejemplo, la gente que
se traslad6 del salario compuesto a salario global corresponde a Isabel, Isabel lo firmé como
directora de escuela, pasa por, bueno, primero lo firmé la jefa administrativa, luego lo firmo
Isabel, luego pasa, quiero decir, Isabel, directora de escuela, tal vez es un mal ejemplo, Ana,
directora de escuela, luego pasa a Isabel, decana, y ya a veces sigue a la Vicerrectoria de
Docencia. Entonces, todavia hay una firma mas que esta por encima de la de Isabel y por encima
de la de Ana, de tal manera que ;cuando adquiere el acto firmeza?, ;cuando se concreta? Con la
ultima firma, aunque haya coincidencia de identidades.

Bueno, eso es una consulta que hicimos, y agradecerle a don Claudio porque, una vez mas, me
ayudoé a armar la consulta, y eso pues, por supuesto, nos tranquiliza a todas y todos nosotros. Si
hay una pulga, no es en nuestro edificio ni en nuestro escritorio, es una pulga del sistema.

Y eso me llevo entonces también a hacer una solicitud a Recursos Humanos para que hagan
algunos cambios que tienen que ver con la inhibicidn, en el caso de que tengamos un conflicto
de intereses, porque, por alguna razén, cuando se trata de un permiso que es propio, lo mejor
es inhibirse, aunque ya sabemos cuando el procedimiento adquiere firmeza.

Asi que, esas eran dos cositas que queria comentarles, y siempre sigue vigente aquello de que
es mejor inhibirse por un asunto que yalo habiamos visto en una de las notitas que les habiamos
enviado. Eso, en lo que a mi respecta, me da mucha, la verdad que mucha tranquilidad en cada
una de las firmas que nosotros y nosotras establecemos, en el tanto el Decanato, por ejemplo,
no puede ver cudles son las firmas que ha habido antes, las firmas previas a la mia, y ese es otro
problema, que es del sistema, no es de Isabel.

Sin embargo, este, pues, en esta revision de todos los procedimientos y los procesos que hemos
llevado a cabo en relacién con las firmas de las P6 y las P8, que las P8 son un montén de
aspectos, son diferentes tipos de nombramientos, permisos, pasos en ascenso, etcétera. Son
tramites importantes, son gestiones importantes y que, repito, para mi ha sido una tranquilidad
haber recibido esas dos opiniones juridicas y que me llevé a esa solicitud con la Oficina de
Recursos Humanos y que nos va a llevar también a una solicitud del Consejo de Decanos para
pedirle a Recursos Humanos que haga las modificaciones que corresponde en los sistemas,
porque el problema lo tienen los sistemas, alertas, algunas otras cosas de esas.

Articulo 3: Conocimiento y recomendacion sobre solicitudes de
permisos con o sin goce de salario.

Dra. Isabel Avendaiio Flores: Seguidamente, tenemos dentro de nuestra agenda
conocimiento de solicitudes de permisos. En este caso, es uno con goce de salario que
corresponde a la Dra. Sara Blanco Ramirez, que, por cierto, esta hojita que hemos enviado del
Decanato incluso nos permite leer mucho mas rapido también.
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Nombre de la persona solicitante: Dra. Sara Blanco Ramirez. El permiso de ella es del 19 de
septiembre al 17 de octubre. El evento se desarrolla desde el 21 de septiembre al 16 de octubre.
El nombre de la actividad a la que asistira es una estancia de investigacion postdoctoral en el
Grupo de Investigacion de Hidrologia y Clima del Departamento de Geografia de la Universidad
de Zurich, en Alemania. Pero esa pasantia implica también algunas mini estancias tanto en
Zurich, Suiza y Torino, Italia.

La jornada laboral por tres cuartos de tiempo en la Escuela de Geografia y un cuarto de tiempo
en la Escuela de Ciencias Politicas, para un total de tiempo completo. Es un nombramiento de
una persona interina, no va a pedir dias de vacaciones y las fechas destinadas a los
desplazamientos son el 19 y el 20 para llegar a Alemania y luego para devolverse a Costa Rica
el 17 de octubre. Y aqui ella plantea su plan remedial en cuanto a la imparticiéon de cursos.

A las trece horas con cuarenta y nueve minutos ingresa la Dra. Rita Meofio Molina
(directora, Escuela de Trabajo Social).

;Cudl es el rol que va a tener en actividad? Ella aqui lo explicita y también hace explicita cual es
la vinculacién y el impacto institucional que tendra esta pasantia. Es una pasantia, como decia
ahi, postdoctoral, y ella adjunt6 la documentacién de respaldo correspondiente, que son cartas
de investigacion y el itinerario de la estancia de investigacion. Todos los dias lo justifico, que lo
que va a hacer en cada lugar, de tal manera que todo estd muy ordenadito. No sé si tienen alguna
pregunta, algo que haya dejado por fuera. Entonces, pasamos a votar. Les pido que se sirvan
levantar su mano quien esté de acuerdo con la recomendacion favorable de este permiso con
goce de salario para la Dra. Blanco Ramirez.

PERMISO: Dra. Sara Blanco Ramirez
ESCUELA DE CIENCIAS POLITICAS (¥4 de tiempo)
Resultados de la votacion

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirds Ramirez, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lopez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra
ACUERDO EN FIRME

Resultados de la votacion

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafo Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirds Ramirez, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lopez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra

Se aprueba por unanimidad y en acuerdo en firme recomendar favorablemente la aprobacién
de la solicitud de permiso con goce de salario, de la Dra. Sara Blanco Ramirez de la Escuela de
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Ciencias Politicas por % de tiempo, del 19 de septiembre al 17 de octubre de 2026, para realizar
una estancia de investigacidn postdoctoral en el grupo de investigacion Hidrologia y Clima del
Departamento de Geografia, Universidad de Zurich, Torino, Italia. ACUERDO EN FIRME.

ESCUELA DE GEOGRAFIA (34 tiempo)
Resultados de la votaciéon

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirés Ramirez, Dr. Mauricio L6pez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lopez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra
ACUERDO EN FIRME

Resultados de la votacion

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirds Ramirez, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Sdenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lopez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra

Se aprueba por unanimidad y en acuerdo en firme recomendar favorablemente la aprobacion
de la solicitud de permiso con goce de salario, de la Dra. Sara Blanco Ramirez de la Escuela de
Geografia por 3 tiempo, del 19 de septiembre al 17 de octubre de 2026, para realizar una
estancia de investigacion postdoctoral en el grupo de investigaciéon Hidrologia y Clima del
Departamento de Geografia, Universidad de Zurich, Torino, Italia. ACUERDO EN FIRME.

Dra. Isabel Avendaiio Flores: Muchas gracias.

Articulo 4: Conocimiento y aprobacion de la modificacion de las fechas
del presupuesto del proyecto N.2 226 C5-517 titulado “Polo
Internacional-Antena América Central”.

Dra. Isabel Avendaifio Flores: Seguidamente y, para terminar, es la modificacion de un
presupuesto vinculado al proyecto Polo Internacional Antena América Central, en donde Isabel
Avendafio aparece como colaboradora, investigadora, colaboradora, porque lo desarrollamos
aqui en el Decanato. Asi que, desde este momento, me inhibo y le pido al sefior Vicedecano que
asuma este punto y, con ello, estariamos terminando este Consejo Asesor.

Dr. Mauricio Lopez Ruiz: Bueno, buenas tardes. Para continuar con la sesién, bueno,
corresponde entonces tomar un acuerdo que tiene que ver con un cambio de fechas en las
actividades planteadas. En esta actividad estaban inicialmente para el primer semestre, ahora
se pasan para el segundo semestre de este afio.
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Entonces, bueno, el acuerdo que tomariamos seria, valga la redundancia: ;Est4 de acuerdo con
cambiar las fechas de las actividades planteadas para esta actividad y para que se realicen
durante el segundo semestre?

Resultados de la votaciéon

- Votan a favor: Dra. [sabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirds Ramirez, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lépez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra

ACUERDO EN FIRME

Resultados de la votacion

- Votan a favor: Dra. Isabel Avendafio Flores, Dra. Patricia Fernandez Esquivel, Mag.
Gréttel Aguilar Santamaria, Dr. Sergio Salazar Araya, Dr. Huberth Vargas Picado, M. Sc.
Claudio Vargas Arias, M.Sc. Amaryllis Quirds Ramirez, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dra. Rita
Meofio Molina, Dr. Juan Carlos Brenes Saenz, Dra. Adriana Sanchez Lovell, Dr. Ronny
Viales Hurtado, Dr. Adrian Pignataro Lopez.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos a favor, ninguno en contra

Se aprueba por unanimidad y en acuerdo en firme aprobar la modificacién de las fechas del
presupuesto del proyecto N.2 226 C5-517 titulado “Polo Internacional-Antena América
Central”.

Dr. Mauricio Lopez Ruiz: Con esto ya cerramos la sesion de dia de hoy. Muchas gracias.

Se levanta la sesion a las trece horas con cincuenta y cuatro minutos.

Dra. Isabel Avendafio Flores
Decana
Consejo Asesor de Facultad de Ciencias Sociales
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